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Ainevaldkond: Gimnaasiumi valikaine

Aine: Karjaariopetus

Klass/Kursus: gimnaasiumi valikkursus

Hindamine: Opitulemusi hinnatakse s&naliste hinnangute ja numbriliste hinnetega.
Kursuse jooksul koostab Gpilane personaalse dpimapi, millesse kogub eneseanallilsi, ettevotete kilastuse to66lehed jt dpililesannete
tulemused ning muud huvipakkuvad elukutsete voi erialadega seotud materjalid. Selles sisalduvad Gpililesanded vdivad olla tehtud, kas
individuaalselt v&i rihmatédna. Opimapi kaitsmist saab hinnata kursuse kokkuvdtva hindena. Opilasele tutvustatakse kursuse alguses, mida,
millal ja mille alusel hinnatakse.

Kokku 35 tundi, 2 tundi koos

TEEMA: Enesetundmine ja selle tahtsus karjaariplaneerimisel

Opitulemus Oppesisu- ja tegevused

e Anallisib enda isiksust ja kasutab eneseanallilisi e |[siksuseomadused: narvisisteemi tilp, temperament ja iseloom.
tulemusi elutee planeerimisel ja karjaarivalikute e |[siksuseomadused: vaartused, vajadused, motivatsioon, hoiak,
tegemisel emotsioonid.

e On motiveeritud dppima, tunneb ja kasutab erinevaid e Isiksuseomadused: vdoimed, intelligentsus, huvid, oskused (lildoskused,
Opistrateegiaid erioskused)

e Oskab analiitisida ennast kui tulevast to6tajat e Minapilt ja enesehinnang, identiteet, refleksioon.

e (Oskab naha oma erinevate elurollide seost

Tegevused:




GUmnaasiumi dppekava
LISA 9. Valikaine "Karjaaridpetus"

%

N

N
~

)
/e ~

< F TALLINNA

" i SAKSA

GUMNAASIUM

N—

AN\

A

~ ———

karjaarivalikutega

e Rollimangud ja teised aktiivdppe meetodid, multifunktsionaalsed meetodid

® Eneseanallilsi kisimustike ning mottearenduslehtede tditmine

e Auditoorsed loengud voi iseseisev t66 veebikeskkonnas teoreetiliste
teadmiste omandamiseks

e Opimapi loomine ja kasutamine

® Koostdo karjadrispetsialistidega

e Karjaarisindmused koolis

TEEMA: Karjaariinfo tundmine ning selle tahtsus karjaariplaneerimisel

Opitulemus

Oppesisu- ja tegevused

Tunneb t66turu suundumusi, erinevaid toovaldkondi
ning on teadlik vdimalustest ja nGuetest to6turul
Teab karjaarivéimalusi
majandustegevusvaldkondades

M@distab hariduse ja to66turu vahelisi seoseid ning
vajadust pidevaks enesearendamiseks

Oskab leida infot t66turu, erialade ja
Oppimisvoimaluste kohta ning kasutab seda oma
haridustee planeerimisel.

Muutuv to6turg: téoturu olukord, trendid, arengusuunad, prognoosid, td0andjate
ootused, ettevotluse vormid, todsuhteid reguleerivad digusaktid.

Muutuv t66jouturg: to6jouturu ndudlus ja pakkumine, konkurents, elukestev dpe,
tédmotivatsioon.

Majandustegevusalad, amet ja ametite riihmad, kutse ja kutseoskused,
kutsestandardid, kutseeelistused.

Haridustee: erialad, haridussiisteem, formaalne ja mitteformaalne haridus,
hariduse ja t66turu vahelised seosed.

Tegevused:

Iseseisev voi rihmtoo karjaariinfo allikatega, info kriitiline analtis
Rollimangud ja teised aktiivoppe meetodid, multifunktsionaalsed meetodid
Intervjuu labiviimine (nt konkreetse ametiala esindajaga)
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Kutsesobivustestide labiviimine
Oppevisiidid, ettevdtete kiilastused
Kohtumised ja vestlusringid vilistlastega
Tookuulutuste analts

CV ja motivatsioonikirja koostamine

TEEMA: Planeerimine ja otsustamine

Opitulemus

Oppesisu- ja tegevused

Mdistab karjadriplaneerimist kui terviklikku,
jarjepidevat ja elukestvat protsessi

Suudab iseseisvalt otsustada ja anallilisida otsuseid
mojutavaid tegureid;

Kasutab vajaduse korral karjaarispetsialistide abi
(karjaarinGustamist, tuge karjaariinfo hankimisel ja
anallusil)

On valmis teadlike karjaariotsuste tegemiseks ja
isikliku karjaariplaani koostamiseks

Elukestva Oppe kontekstis

Votab vastutuse oma karjaari planeerimisel.

Karjaariplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdéjutavad
tegurid, otsustamisraskused, karjaariinfo allikad, infootsimine, alternatiivid,
sundvalikud, muutustega toimetulek, karjaariteenused.

Isikliku karjaariplaani koostamine: elukestev dpe, edu, elurollid, elulaad, karjaar,
Opimotivatsioon, omavastutus, kandideerimisdokumendid, karjdariplaneerimine,
karjaariplaani koostamine.

Tegevused:

Karjaariplaani koostamine.

Rihmatoona kandideerimine meeskonda, ametililesannete taitmiseks ja
motivatsioonikdne riihmale.

Kohaliku ettevotluskeskkonna analiilis: Opilased tutvuvad piirkonna ressursside,
taristu, t60jou olukorraga ja kaardistavad kohalikud ettevotted, nende tegevusalad
ja selgitavad nende toimimist.

Opilased hindavad oma ettevdtlikkust ja hoiakuid ettev&tjaks saamise suhtes,
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kasutades erisuguseid kisimustikke ja materjale.

SWOT analisi voib koostada enda ettevdtlikkuse ja tulevase karjaari kohta voi
rihmatdona kohaliku ettevotluskeskkonna analilsimiseks.

Meeskondade moodustamine dpilasfirma tegevuseks, projekti- voi ariidee
valjatootamiseks.

Opilaste osalemine tddvarjupieval, ettevdtja t&6 analiiis ja jareldused ameti voi
ettevotte kohta.

Isikliku ndadala ajakava koostamine ja prioriteetide analiils

Opimapi analiiiis




